
 
Wir suchen in Vollzeit zur Festeinstellung einen Mitarbeiter (m/w) Vertrieb protel hotelsoftware ab 
sofort. 
 
Die Hotellerie ist Ihre Leidenschaft, aber Sie möchten mehr für Ihren Kopf tun, Ihren Horizont 
erweitern und gerne auch mal die "andere Seite" kennen lernen? 
 
Ihre Aufgaben: 

 Verkauf mit dem Schwerpunkt protel hotelsoftware und unseren POS Lösungen 

 Beratung und Betreuung unserer Kunden 

 Kundenakquise 

 Teilnahme an Messen und Branchenveranstaltungen 

 Umsatzverantwortung für den eigenen Bereich 

 Aktive Ansprache neu identifizierter Kunden  
 
Wir bieten Ihnen: 

Eine vielseitige Tätigkeit mit hohem Maß an eigenverantwortlichem Arbeiten in einem 
jungen, dynamischen Team.  
Quereinsteiger aus der Reservierung, dem Revenue‐Management und Front‐Office Bereich, 
die über fundierte protel Kenntnisse verfügen und das Erlernte in einem spannenden Job bei 
einem der Top Zulieferunternehmen der Branche einsetzen möchten, sind bei uns genau 
richtig.  

 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung idealerweise in der Hotellerie 

 Begeisterung für Technik 

 Erfahrung in der Reservierung oder im Revenue‐Management mit der protel hotelsoftware 
sind wünschenswert 

 Fundierte Kenntnisse der Branche und ein gutes Netzwerk 

 Eigenständige, lösungsorientierte Arbeitsweise 

 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Organisationstalent, ausgeprägte Sozialkompetenz, Teamfähigkeit und Flexibilität  

 Reisebereitschaft (Raum Bayern) und der Führerschein Klasse B sind erforderlich. 
 

Die Vielseitigkeit der Aufgaben reizt Sie?  
Wenn Sie eine neue Aufgabe mit großem Entwicklungspotential in einer langfristig aufstrebenden 
Branche suchen, senden Sie bitte Ihre vollständigen und aussagefähigen Bewerbungsunterlagen an 
unsere Geschäftsleitung z. Hd. Herrn Michael Bier. 
 
SOFTSTAR GmbH  
Erdinger Straße 13 
D‐84416 Taufkirchen(Vils) 
Tel.: 08084/41330‐0 
E‐Mail: michael.bier@softstar.de 
www.softstar.de 
 

Senden Sie ihre Bewerbung online an: Herrn Michael Bier (michael.bier@softstar.de) 


